
  人才培养基金（能力提高）

  项目具体实施方案与进度

	时 间
	实 施 方 案 内 容
	参 加 对 象
	备  注

	2012年

5月
	召开项目组全体成员扩大会,具体讨论项目实施方案与项目的具体安排(确定立项数、导师人选、指导工作量、项目支助额度、成果提交方式、学生奖励条例)


	项目组成员

学工组施卫华副书记
	

	2012年

5月
	组织项目第一批申报工作。（新立项30-40项）
	2009、2010、2011级化学专业本科生为项目负责人（化工系少部分学生）；指导教师为教授。
	每子项目学生数为3-4人

	2012年

5月
	第一批项目评审确定；填写项目计划书，划拨首批经费（2万）。
	子项目组
	资料电子版、纸质版上交存 档

	2012年

7-8月
	推荐第一批项目组部分成员到“985”基地学校参观学习并进行项目交流。
	项目组指导老师与项目组优秀学生。

项目负责人。


	

	2012年

11月
	第一批项目年度检查（提交中期检查报告；课题组汇报）
	第一批项目课题组；

项目组及专家。


	

	时 间
	实 施 方 案 内 容
	参 加 对 象
	备  注

	2012年

12月
	开始进行第二批项目组织申报工作。（20-30项）
	2010、2011、2012级化学专业本科生为项目负责人（化工系少部分学生）；指导教师为化学系教授


	每子项目学生数为3-4人

	2013年

6-8月
	项目学术交流，邀请外单位专家作学术报告与学生能力提高项目实施经验介绍。
	项目组；

指导老师；

子课题组


	

	2013年

10月
	评选优秀项目（10项）与优秀项目指导老师（5名）
	项目组；学术委员会专家组。


	年底优秀表彰

	2013年

12月
	第一、二批项目年度检查（提交检查报告；课题组汇报）
	第一、二批项目课题组；

项目组及专家。


	


	时 间
	实 施 方 案 内 容
	参 加 对 象
	备 注

	2014年

3-6月
	项目中期检查，汇报项目进展情况，提交成果可行性报告。
	第一、二批项目课题组；

项目组


	

	2014年

12月
	第一批项目结题，第二批项目年度进度检查。（提交结题检查报告；课题组汇报）
	第一、二批项目课题组；

项目组


	

	2014年

12月
	评选优秀项目（10项）与优秀项目指导老师（5名）
	项目组；学术委员会专家组。
	年底优秀表彰



	2015年

7-8月
	推荐项目组部分成员到“985”基地学校参观交流。（学生10-20名，教师约5名）
	项目组指导老师与项目组优秀学生。

项目负责人。


	

	2015年

10月
	项目结题
	项目组；

子课题组


	



